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АДМИНИСТРАЦИЯ г. УЛАН-УДЭ

КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ

МБОУ «Открытая сменная общеобразовательная школа №2» г. Улан-Удэ

	Принято на Педагогическом Совете

От 22.01.2015. Протокол №___

	Утверждено приказом директора

МБОУ «ОСОШ №2» г. Улан-Удэ

От 22.01.15 № ______




Положение о порядке проведения самообследования муниципального бюджетного образовательного учреждения Открытой сменной общеобразовательной школы №2 г. Улан-Удэ

1.Общие положения
1.1. Настоящий Порядок устанавливает порядок проведения самообследования муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «МБОУ ОСОШ №2» г. Улан-Удэ

1.2. Порядок разработан в соответствии с пунктом 3 части 2 ст.29, ст. 95 Федерального Закона от 29 декабря 2012 г. № 273 -Ф З «Об образовании в Российской Федерации» (в действующей редакции), с учётом Постановления Правительства Российской Федерации от 10.07.2013г. № 582 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации». Приказа Мин. Обр. науки России от 14.06.2013г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией».
1.3. Целью проведения самообследования является подготовка соответствующего отчета о результатах самообследования и обеспечение доступности, открытости информации о деятельности МБОУ ОСОШ №2 (далее - отчёт).
1.4. Самообследование проводится организацией ежегодно.
Самообследование - процедура оценивания (самооценивания). Процесс самообследования - это познавательная деятельность педагогов, обучающихся, руководителей учреждения, носящая системный характер и направленная на развитие образовательной среды и педагогического процесса и коррекцию деятельности школьного коллектива. 
1.5. В процессе самообследования проводится оценка образовательной деятельности, системы управления организации, содержания и качества подготовки обучающихся, организации учебного процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально​ технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также анализ показателей деятельности МБОУ ОСОШ №2 , подлежащей самообследованию, устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 
1.6. Методика самообследования предполагает использование целого комплекса разнообразных методов, которые целесообразно выделить в две группы: пассивные (наблюдение, количественный и качественный анализ продуктов деятельности и т.п.); - активные (мониторинг, анкетирование, собеседование, тестирование, социологический опрос, рейтингование и др.).
2. Организация самообследования 
2.1. Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:
- Планирование и подготовку работ по самообследованию;
- Организацию и проведение самообследования;
- Обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета;
- Рассмотрение отчета Педагогическим советом. 
3. Сроки проведения самообследования и состав лиц, привлекаемых для его проведения.

3.1. Сроки проведения самообследования: 
3.1.1. Период проведения самообследования: текущий учебный год.
3.1.2. Самообследование проводится поэтапно. 
3.1.3. Этапы проведения самообследования: 1 этап - 1 полугодие текущего учебного года; 2 этап - 2 полугодие текущего учебного года. 
3.1.4. Самообследование завершается не позднее 1 августа текущего года.

3.2. Состав лиц: привлекаемых для проведения самооценивания, утверждается приказом директора в начале текущего учебного года. 
В состав лиц, привлекаемых для проведения самооценивания, как правило, входят: 
1. Директор. 
2. Зам. директора по УВР. 
3. Член Управляющего совета школы. 
4. Руководители школьных методических объединений учителей,
4. Структура самообследования
4.1. Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения и система управления.
4.2. Характеристика образовательных программ, реализуемых в общеобразовательном учреждении. 
4.3. Кадровое обеспечение реализуемых образовательных и воспитательных программ. 4.4. Показатели уровня и качества общеобразовательной подготовки обучающихся. 
4.5. Показатели оценки достижений предметных результатов по итогам государственной (итоговой) аттестации обучающихся 9 класса. в форме ОГЭ, ГВЭ

4.6. Показатели оценки достижений предметных результатов по итогам государственной (итоговой) аттестации обучающихся 11 (12)  классов в форме ЕГЭ,  в форме ГВЭ

4.7. Трудоустройство выпускников.
4.8. Выполнение учебных планов и программ по уровням образования.
4.9. Характеристика контингента учащихся.
4.10. Характеристика системы воспитания в общеобразовательном учреждении. 
4.11. Учебно-методическое, библиотечно-информационное, материально-техническое обеспечение образовательного процесса. 
Отчёт о самообследовании должен удовлетворять следующим требованиям: лаконичность изложения, наглядность (таблицы, схемы, диаграммы, отражающие динамику развития МБОУ ОСОШ №2  и т.д.) достоверность и обоснованность характеристик.

Результаты самообследования
5.1.Результаты самообследования организации оформляются в виде отчета по состоянию на 1 августа текущего года. 
5.2. Отчёт о самообследовании рассматривается на Управляющем совете школы и педагогическом совете. 
5.3. Отчёт о самообследовании подписывается директором школы и заверяется печатью. 5.4. Отчёт о самообследовании размещается на официальном сайте школы в сети «Интернет» не позднее 1 сентября текущего года.

